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PORTARIA N2 019/ 2020, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO IPOJUCA, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicBes legalmente estabelecidas, e considerando a necessidade de normatizar os
procedimentos a serem observados por ocasido do monitoramento e avaliacdo do Plano
Municipal de Educagdo — PME, Lei n2 1.806 de 22 de junho de 2015, em conformidade com o
que dispde o Art. 52 da referida Lei Municipal, resolve:

Art. 12 Instituir a equipe técnica responséavel pelo monitoramento e avaliagdo do Plano
Municipal de Educagdo — PME, composta pelos seguintes membros:

FRANCISCO JOSE AMORIM DE BRITO;
NOBERTO FRANCISCO DE BERROS JUNIOR;
EDNALDA MARTINS CEZAR;

SILVIA HELENA VASCONCELOS DA SILVA;
SILVANA GOMES NASCIMENTO.

Paragrafo Unico — A Comissdo serd presidida pelo Secretario Municipal de Educagdo neste ato
representado por FRANCISCO JOSE AMORIM DE BRITO.

Art. 22 Compete a Equipe Técnica de acompanhamento do PME:

VI,

Vil.

VIl

Atuar no levantamento e na sistematizacdo de todos os dados e informacdes
referentes ao Plano Municipal de Educagdo e seu contexto;

Contribuir para a Comissio desencadear suas proposicBes, respaldadas em fontes
oficias e em sintonia com o Poder Executivo;

Organizar os documentos oficiais e d aprofundamento para consulta da comissdo e dos
interessados, tais como: PME; leis; portarias; decretos; relatdrios; pegas orcamentarias
(LOA, LDO, PPA...), Plano de Ag¢Bes Articuladas — PAR e outros;

Constituir instrumentos para coletar dados que subsidiardo as produgdes das
informacBes para o monitoramento e, posteriormente, os relatérios de avaliagdo
garantindo fluidez e efetividade ao processo;

Organizar o trabalho, distribuindo fungBes em consondncia com os aspectos do PME
em seu cotidiano, e, continuamente estudar o plano, monitorar as metas e as
estratégias;

Revisar o plano continuamente, relacionando as metas e as estratégias de forma
cronoldgica, possibilitando melhor visualizagdo, consulta e controle dos processos de
execucao;

Articular o monitoramento a avaliacdo para subsidiar a elaboracdo dos instrumentos
de planejamento orgamentario a serem executados, inclusive, em anos vindouros,
contemplando as metas do plano de educacdo;

Utilizar e/ou definir indicadores para aferir cada meta, sua evolugdo, seus entraves;
Identificar em quais situagdes do Plano de enquadra, a saber: com metas elaboradas,
utilizando indicadores e fontes sugestionadas pelo ministério da educagdo; metas
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elaboradas que dependem de indicadores e fontes préprias do Municipio; metas
elaboradas de modo genérico, ndo havendo possibilidade de estabelecer indicadores;
X.  Utilizar ficha de monitoramento do Plano Municipal de Educagdo, organizada em trés

etapas propostas de trabalho;
XI. Debater o contetdo da ficha no interior do 6rgdo da Educacdo/ Secretaria de Educagdo

junto aos seus pares;
Xll.  Encaminhar os registros de cada etapa ao dirigente municipal de educag&o para validar

o trabalho;
XIll.  Auxiliar na elaboragéo de relatérios anuais de monitoramento.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publica¢do.

Art. 42 Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Ipojuca, 17 de setembro de 2020

FRANCISCO JOSE IM DE BRITO
Secretdrio Municipal{de Educacédo



